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20.09.2021 №

На № 5399 От 17.09.2021

л.Отдел кадров 

Министерства здравоохранения 

Чеченской Республики

В ответ на Ваше письмо, сообщаем, что действующий план мероприятий по 

противодействию коррупции в ГБУ «Надтеречная ЦРБ» на 2021-2024 гг., актуализирован 

согласно Плану противодействия коррупции в Чеченской Республике на 2021-2024 гг., 

утвержденному Указом Главы Чеченской Республики от 16.09.2021 № 154.

Приложение: приказ № 79 от 20.09.2021 на 5 л.

С уважением,

Главный врач
(подпись)

К.А. Джабраилова

http://www.nadlercrb.ru
mailto:nadtercrb@mail.ru
http://www.nadtercrb.ru
mailto:nadtercrb@mail.ru


МИНИСТЕРСТВО 
ЗДРАВООХРАНЕНИЯ ЧЕЧЕНСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ 
БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«НАДТЕРЕЧНАЯ ЦЕНТРАЛЬНАЯ 
РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА»
ул. Гагарина, б/н, с. Надтеречное, 

Чеченская Республика, 366810 
Тел./факс: (87132) 2-71-17/(87132) 2-70-15 

http://www.nadtercrb.ru;email: nadtercrb@mail.ru 
ОКПО 49480827, ОГРН 1022002345034 

ИНН/КПП 2020001888/200701001

НОХЧИЙН РЕСПУБЛИКАН 
МОГУШАЛЛА ЛАРЪЯРАН 

МИНИСТЕРСТВО

ПАЧХЬАЛКХАН БЮДЖЕТАН 
УЧРЕЖДЕНИ

«НАДТЕРЕЧНИ КЮШТАН ЮККЪЕРА 
БОЛЬНИЦА»

Гагарин Шарах урам, номер яц, юрт Лаха-Невре, 
Нохчийн Республика, 366810 

Тел./факс: (87132)2-71-17/(87132) 2-70-15 
http://www.nadtercrb.ru; email: nadtercrb@mail.ru 

ОКПО 49480827, ОГРН 1022002345034 
ИНН/КПП 2020001888/200701001

Государственное бюджетное учреждение 
«Надтеречная центральная районная больница»

П Р И К А 3 № 79

«20» сентября 2021 г. с. Надтеречное

Об актуализации плана мероприятий по противодействию коррупции

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 16 августа 2021 
года № 478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2021 -  2024 годы», 
Указом Главы Чеченской Республики от 16 сентября 2021 года № 154 «Об утверждении 
Плана противодействия коррупции в Чеченской Республике на 2021 -  2024 годы»,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести изменения в действующий план мероприятий противодействия коррупции 
ГБУ «Надтеречная ЦРБ» на 2021-2024 годы и утвердить в прилагаемой версии 
(приложение).
2. Опубликовать приказ на сайте учреждения в разделе «Противодействие коррупции».
3. Контроль исполнения оставляю за собой.

Главный врач К.А. Джабраилова
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Приложение к приказу 
ГБУ «Надтеречная ЦРБ» 

от «20» сентября 2021 г. № 79

План мероприятий противодействия коррупции 
ГБУ «Надтеречная центральная районная больница» 

на 2021 -2024 годы

№ п/п Мероприятия Срок исполнения Ответственные исполнители

1. Проведение заседаний комиссии по 
противодействию коррупции

Постоянно 
По мере 
необходимости

Комиссия по противодействию коррупциг 
и урегулированию конфликта интересов

2. Проведение совещаний, семинарских занятий в 
учреждении с освещением тематики 
антикоррупционной деятельности

Постоянно по мере 
необходимости

Ответственный по противодействию 
коррупции, Заместители главного врача, 
заведующие отделениями

3. Своевременное обновление и наполнение 
тематического раздела «Противодействие 
коррупции» на официальном сайте учреждения

Постоянно Ответственный по противодействию
коррупции,
программист

4. Актуализация должностных инструкций 
работников с учетом изменений норм 
действующего федерального и регионального 
законодательства

Постоянно Отдел кадров

5. Мониторинг выявленных в сфере 
противодействия коррупции нарушений, их 
обобщение и доведение до сведения 
работников учреждения

Ежеквартально Заведующие отделениями

6. Оказание методической и консультативной 
помощи отделениям по вопросам соблюдения 
законодательства о противодействии 
коррупции

Постоянно Ответственный по противодействию 
коррупции

7. Оказание работникам учреждения 
консультативной помощи по вопросам 
соблюдения требований к служебному 
поведению, в том числе проведения 
профилактических бесед, доведения 
положений законодательства о 
противодействии коррупции.

Постоянно Заместители главного врача, заведующие 
отделениями, отдел кадров, 
ответственный по противодействию 
коррупции

8. Организация деятельности по фактам 
обращения в целях склонения работников 
учреждения к совершению коррупционных 
правонарушений

По мере выявления Заместители главного врача, заведующие 
отделениями, отдел кадров, 
ответственный по противодействию 
коррупции

9. Проведение служебных проверок по фактам 
коррупционных проявлений работниками 
учреждения, опубликованным в средствах 
массовой информации

По мере выявления Заместители главного врача, заведующие 
отделениями, отдел кадров, 
ответственный по противодействию 
коррупции

10. Выявление фактов коррупции на личных 
приемах главного врача, заместителей и 
заведующих отделениями

Постоянно Главный врач, заместители главного 
врача,
заведующие отделениями

11. Правовое и антикоррупционное просвещение 
работников учреждения

Постоянно Заместители главного врача, заведующие 
отделениями, отдел кадров, 
ответственный по противодействию 
коррупции



Анализ информации поступающей от граждан 
на «телефон доверия» о фактах проявления 
коррупции в учреждении и структурных 
подразделениях

Постоянно Ответственный по противодействию 
коррупции

13. Минимизировать количество контрактов, 
заключаемых без проведения конкурсных 
процедур

Постоянно Контрактный управляющий

14. Формирование и предоставление в 
Министерство здравоохранения Чеченской 
Республики отчетов о заключении и 
исполнении государственных контрактов и 
договоров

По запросу
Министерства
здравоохранения
Чеченской
Республики

Контрактный управляющий

15. Формирование плана-графика размещения 
государственного заказа на поставку товаров, 
выполнения работ и на оказание услуг для 
нужд учреждения

Декабрь Контрактный управляющий

i6. Осуществление внутреннего контроля за 
целевым использованием бюджетных средств

Постоянно Заместитель главного врача по 
экономическим вопросам

17. Осуществление внутреннего контроля за 
расходованием бюджетных средств 
учреждением

Постоянно Заместитель главного врача по 
экономическим вопросам

18. Информирование населения через средства 
массовой информации и официальный сайт 
учреждения в сети Интернет о ходе реализации 
антикоррупционной политики в учреждении

В год один раз Заместитель главного врача, 
ответственный по противодействию 
коррупции

19. Проведение проверок жалоб и других 
обращений граждан в отношении работников 
учреждения на предмет содержания в них 
сведений о фактах коррупции

Постоянно Заместители главного врача, заведующие 
отделениями, отдел кадров, 
ответственный по противодействию 
коррупции

20. Мониторинг законодательства, 
регулирующего правоотношения в сфере 
противодействия коррупции. Ознакомление 
работников учреждения с изменениями 
действующего законодательства в сфере 
противодействия коррупции

Постоянно Заместители главного врача, отдел 
кадров, ответственный по 
противодействию коррупции

21.
Обеспечение функционирования 
межведомственного электронного 
взаимодействия в рамках предоставления 
государственных услуг

По мере 
необходимости

Заведующие отделениями

22. Размещение на стендах в местах приема 
граждан информации антикоррупционной 
направленности

Постоянно, с 
обновлением по 
необходимости

Заместители главного врача, отдел 
кадров, ответственный по 
противодействию коррупции

23. Обеспечение эффективного контроля за 
соблюдением работниками учреждения 
Кодекса этики и служебного поведения.

Постоянно Заместители главного врача, заведующие 
отделениями, отдел кадров, 
ответственный по противодействию 
коррупции8

24. Обеспечение эффективного контроля за 
соблюдением работниками учреждения 
принципов медицинской этики и деонтологии

Постоянно Заместители главного врача, заведующие 
отделениями, отдел кадров, 
ответственный по противодействию 
коррупции

25. Проведений занятий (профилактических бесед) 
с вновь принятыми работниками учреждения 
по вопросам соблюдения Кодекса и 
законодательства в сфере противодействия

По мере 
необходимости

заведующие отделениями, отдел кадров, 
ответственный по противодействию 
коррупции



коррупции

,d. Разработка методических рекомендаций, 
памяток и иных информационных материалов 
по реализации антикоррупционного 
законодательства

По мере 
необходимости

заведующие отделениями, отдел кадров, 
ответственный по противодействию 
коррупции

27. Размещение информации об учреждении на 
официальном сайте в сети Интернет

Постоянно заведующие отделениями, отдел кадров, 
ответственный по противодействию 
коррупции

28. Проведение плановых, внеплановых, 
тематических проверок исполнения 
работниками учреждения административных 
регламентов предоставления государственных 
услуг

По мере 
необходимости

Заведующие отделениями, 
ответственный по противодействию 
коррупции*

29. Подготовка предложений по 
совершенствованию системы противодействия 
коррупции в ГБУ «Надтеречная ЦРБ»

Постоянно Комиссия по урегулированию конфликта 
интересов и противодействию коррупции

30. Мониторинг средств массовой информации, 
социальных сетей на предмет публикаций с 
критикой деятельности больницы

Постоянно Комиссия по урегулированию конфликта 
интересов и противодействию коррупции

31. Обеспечение безопасности хранения и 
обработки персональных данных

Постоянно Заведующие отделениями, Отдел кадров

32. Разработка и внедрение мер, направленных на 
устранение условий, способствующих 
совершению коррупционных правонарушений, 
связанных с выдачей за вознаграждение 
документов о временной нетрудоспособности 
(листков нетрудоспособности), справок и 
других документов

Постоянно

А

Комиссия по урегулированию конфликта 
интересов и противодействию коррупции, 
Ответственный по противодействию 
коррупции

33. Актуализация размещенных на официальном 
сайте распорядительных и нормативных 
документов по противодействию коррупции

Постоянно Комиссия по урегулированию конфликта 
интересов и противодействию коррупции, 
Контрактный управляющий

34. Обеспечение рассмотрения вопросов 
правоприменительной практики по 
результатам вступивших в законную силу 
решений судов, арбитражных судов о 
признании недействительными ненормативных 
правовых актов, незаконных решений и 
действий (бездействий) должностных лиц в 
целях выработки и принятия мер по 
предупреждению и устранению причин 
выявленных нарушений

Комиссия по урегулированию конфликта 
интересов и противодействию коррупции, 
Ответственный по противодействию 
коррупции

35. Обеспечение участия работников, в 
должностные обязанности которых входит 
участие в противодействии коррупции, в 
мероприятиях по профессиональному 
развитию в области противодействия 
коррупции, в том числе их обучение по 
дополнительным профессиональным 
программам в области противодействия 
коррупции

Постоянно Заведующие отделениями, Отдел кадров, 
Ответственный по противодействию 
коррупции

36. Обеспечение участия лиц, впервые 
поступивших на работу и замещающих 
должности, связанные с соблюдением 
антикоррупционных стандартов, в 
мероприятиях по профессиональному 
развитию в области противодействия 
коррупции

Постоянно Главный врач,
Заместители главного врача, 
ответственный по противодействию 
коррупции



'
Обеспечение участия работников, в 
должностные обязанности которых входит 
участие в проведении закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных нужд, 
в мероприятиях по профессиональному 
развитию в области противодействия 
коррупции, в том числе их обучение по 
дополнительным профессиональным 
программам в области противодействия 
коррупции

Постоянно Главный врач,
Заместители главного врача, 
Контрактный управляющий

38. Организация размещения сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера Главного врача на 
официальном сайте учреждения в 
информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет»

Постоянно Главный врач, 
программист,
Контрактный управляющий

39. Размещение в зданиях и помещениях 
учреждения агитационных материалов, 
направленных на профилактику 
коррупционных и иных правонарушений со 
стороны граждан и работников, а также 
информации об адресах и телефонах, по 
которым можно сообщить о фактах коррупции

Постоянно Комиссия по урегулированию конфликта 
интересов и противодействию коррупции, 
ответственный по противодействию 
коррупции

40. Разработка и принятие мер по 
предупреждению коррупции в соответствии с 
требованиями Федерального закона № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции»

Постоянно Комиссия по урегулированию конфликта 
интересов и противодействию коррупции, 
ответственный по противодействию 
коррупции


